[bookmark: _GoBack]COCA opleidersdag (spiegeltje aan de wand)

Datum: woensdag 26 september 2018 van 14.00 – 20.00 uur
Locatie: Strijp-S in Eindhoven

Organisatie
De organisatie is in handen van de MMC Academie. Contactpersoon namens de organisatie is Marlijn Migchels, onderwijskundige.

Programmacommissie
Voorzitter van de programmacommissie is Rob Janssen, orthopedisch chirurg, opleider en vicevoorzitter COC. Leden van de programmacommissie zijn:
· Jacques Maas, gynaecoloog en opleider
· Marlijn Migchels, onderwijskundige
· Marieke van der Horst, onderwijskundige

Doelgroep
De opleidersdag is bedoeld voor alle opleiders en plaatsvervangend opleiders van het Maxima Medisch Centrum. Daarnaast is de Raad van Bestuur, het stafbestuur en zijn de arts assistenten van het bestuur van de assistentenvereniging uitgenodigd.

Sprekers
Frank Brus

Workshopleiders
· Jan-Harm Zwaveling
· Jan van Mourik
· Rob Janssen
· Jacques Maas
· Titia Niers
· Joost van Dijsseldonk
· Marlijn Migchels
· Marieke van der Horst

Leerdoelen
Na afloop van deze nascholing heeft de deelnemer:
· Inzicht in de achtergrond en eisen van de instellingsvisitatie en de STZ visitatie;
· Zicht op de interne kwaliteitszorg in de volle breedte en de vertaalslag gemaakt naar de eigen opleiding;
· Inzicht in de governance code;
· Verder kennis gemaakt met collega opleiders en leermogelijkheden bij elkaar.

Programma van de nascholing
	Tijd 
	Onderwerp 
	Wie 

	14.00– 14.15 uur
	Opening en toelichting programma
(inclusief toelichting achtergrond instellingsvisitatie en STZ visitatie)

	Rob / Jacques

	14.15 – 14.45 uur
	Instellingsvisitatie: voorbereiding, uitvoering en ervaringen…
	Frank Brus

	14.45 – 15.00 uur
	Vragen en discussie
	

	15.00 – 15.15 uur
	Presentatie met overview van voorbereidende documenten en belangrijke accenten:
· Governance code
· Kwaliteitsplan (en uitvoering)
· Onderwijs en ondersteuning aios (DOO, coaching, intervisie)
· Ondersteuning opleiders (MMC academie, disfunctionerende aios, geschillenprocedure, …)
· Leren van en met elkaar 
	Jan / Titia

	15.15 – 15.30 uur
	Pauze 
	

	15.30 – 16.15 uur
	Workshops

In groepjes van 4 opleiders en 1 aios discussie op de volgende onderwerpen (ieder groepje 1 onderwerp) 
1. Governance code (Jan-Harm / Jan)
2. Onderwijs en ondersteuning aios (Joost / Marieke) (DOO en coaching)
3. Ondersteuning opleiders (Jacques / Marlijn)
(disfunctioneren en ondersteunen academie) 
4. Leren van en met elkaar (Titia / Rob)
(Hoe kunnen we dit nog verder verbeteren; presenteren in COC, meekijken met voortgangsgesprekken, opleidingsvergadering)

Per onderwerp werken we de nodige vragen en discussiepunten uit met als doel een verdieping én commitment te krijgen op de genoemde onderwerpen. 
	

	16.15 – 17.00 uur 
	Terugkoppeling resultaten door 1 persoon van het groepje 
	Rob / Jacques

	17.00 – 17.30 uur
	Afsluitende verbindende werkvorm:
· Grappige afsluiting / cabaret
	

	17.30 – 17.45 uur
	Samenvatting, afspraken en afsluiting
	Rob / Jacques

	17.45 – 20.00 uur
	Borrel en diner

	




